Responsables ou gestionnaires d'établissement

Pré-requis

Aucun pré-requis n'est nécessaire. Cette formation peut étre renouvelée
chaque année afin de mettre a jour ses connaissances.

o LA REGLEMENTATION RELATIVE A LA SECURITE INCENDIE EN VIGUEUR
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Objectifs e Assurer la tenue et le suivi du
registre de sécurité
o Gérer les commissions et organiser
les visites
e Assurer le suivi de l'avis de sécurité

Appliquer les lois et réglements applicables a son établissement
Déclarer / gérer des travaux en ERP
Organiser des manifestations exceptionnelles

Connaitre les types et la fréquence des inspections

Définir le réle et la composition de la commission

Lire et interpréter les avis délivrés

préparer la visite (registre de sécurité, contrdle des installations
techniques, évacuation, formation...)

Réussir le déroulement (impliquer les acteurs de |'établissement,
contréle documentaire, moyens de secours, gérer les motifs d'un avis
défavorable...)

Suivre les résultats des visites de sécurité (interpréter les
recommandations, exploiter un PV, planifier les correctifs...)




Profil du formateur

Formateur expérimenté en formation prévention incendie avec une expérience
solide de RUS.

Méthodes utilisées

La formation-action alterne des temps d'acquisition de connaissances et des

temps de mises en pratique sur des projets réels, au plus proche de la réalité
des apprenants:

Auto-évaluation en début de formation

Retour d'expériences

Apports théoriques et pratiques avec des méthodes actives

Evaluation de I'atteinte des objectifs & la fin de la formation avec des tests
théoriques (QCM) et pratiques (mise en situation réelle)

Modalités d’évaluation

L‘évaluation des acquis théoriques et pratiques dans différentes situations de
travail est réalisée a la fin de la formation sur la base de QCM et d‘exercices
pratigues. Un Certificat de réalisation sera remis a la fin de la formation pour
chacun des participants.

Moyens logistiques

PC + vidéoprojecteur. Salle pouvant accueillir 'ensemble des stagiaires.

Accessibilité

Pour tout besoin d'aménagements spécifiques (physique ou pédagogique)
merci de prendre contact avec notre organisme

Tarif

Un diagnostic est nécessaire en amont. Toute demande fera I'objet d'un devis.

Les + de nos formations

+ Adapté a vos spécificités. Ce programme est proposé au sein de vos locaux. Il

est donc adapté aux spécificités de votre établissement. C'est la garantie d'une

formation personnalisée et a visée opérationnelle immédiate.

+ Nous intervenons en France Entiére

+ Nous formons depuis plus de 10 ans
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