
Public

Pré-requis

Contenu

Chefs d’établissements
Responsables des services techniques
Maîtres d’ouvrage et/ou gestionnaires désignés au service sécurité.

Aucun pré-requis n’est nécessaire.  Cette formation peut être renouvelée
chaque année afin de mettre à jour ses connaissances.

ROLE ET MISSION D’UN RESPONSABLE UNIQUE DE SECURITÉ
Responsabilités, et importance de la sécurité incendie.

CONTEXTE RÉGLEMENTAIRE SELON VOTRE ERP
Lois et règlements applicables, hiérarchie des textes, et classement des
ERP.

PROGRAMMES DE MAINTENANCE, CONTRÔLES RÉGULIERS, REGISTRES DE
SÉCURITÉ, ET GESTION DES ENTREPRISES EXTÉRIEURES.

Composants, classification, et fonctions des SSI (détection, alarme,
extinction).
Types de détecteurs, installation, emplacement, et maintenance.
Types d’alarmes, localisation, accessibilité, et tests de maintenance.
Extincteurs portatifs, RIA, et systèmes automatiques d’extinction.

ORGANISATION DE LA SÉCURITÉ INCENDIE
Structure interne, coordination des acteurs, plan d’évacuation, et consignes.

GESTION DES SITUATIONS D’URGENCE
Scénarios d’incendie, évacuation, et coordination avec les services de
secours.

RESPONSABLE 
UNIQUE DE SÉCURITÉ, DIRECTEUR

UNIQUE DE SÉCURITÉ OU
MADATAIRE SECURITÉ

14h00 88%

Objectifs 

Appréhender les rôles du RUS
Appliquer les règles de sécurité incendie propres aux
ERP de type M, y compris accessibilité et évacuation.
Piloter la sécurité au quotidien : registre, contrôles
périodiques, maintenance, exercices.
Préparer une commission de sécurité, en anticipant les
prescriptions et en sécurisant l’exploitation.
Gérer les situations d’urgence pour protéger le public,
le personnel et limiter les risques pour l’établissement.



Les + de nos formations

Méthodes utilisées

Modalités d’évaluation

Moyens logistiques

Accessibilité

La formation-action alterne des temps d’acquisition de connaissances et des
temps de mises en pratique sur des projets réels, au plus proche de la réalité
des apprenants :
Auto-évaluation en début de formation
Retour d’expériences
Apports théoriques et pratiques avec des méthodes actives
Évaluation de l’atteinte des objectifs à la fin de la formation avec des tests
théoriques (QCM) et pratiques (mise en situation réelle)

L‘évaluation des acquis théoriques et pratiques dans différentes situations de
travail est réalisée à la fin de la formation sur la base de QCM et d‘exercices
pratiques. Un Certificat de réalisation sera remis à la fin de la formation pour
chacun des participants.

PC + vidéoprojecteur. Salle pouvant accueillir l’ensemble des stagiaires.

Pour tout besoin d’aménagements spécifiques (physique ou pédagogique)
merci de prendre contact avec notre organisme

Tarif
Un diagnostic est nécessaire en amont. Toute demande fera l’objet d’un devis.

Les + de nos formations

+ Adapté à vos spécificités. Ce programme est proposé au sein de vos locaux. Il

est donc adapté aux spécificités de votre établissement. C’est la garantie d’une

formation personnalisée et à visée opérationnelle immédiate.

+ Nous intervenons en France Entière

+ Nous formons depuis plus de 10 ans

INTRA ANYTIME 
ANYWHERE

10 PARTICIPANTS
MAXIMUM

Profil du formateur
Formateur expérimenté en formation prévention incendie avec une expérience
solide de RUS.

PRÉPARATION ET CONDUITE DES EXERCICES D’ÉVACUATION
Planification, organisation, conduite, évaluation, et retour d’expérience.

PREPARATION ET SUIVI D’UNE COMMISSION DE SECURITÉ
Tenue du registre de sécurité, implication des collaborateurs, suivi des travaux,
interprétation des avis, suivi des prescriptions.
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